WOJEWODZKI INSPEKTORAT OCHRONY ROSLIN I NASIENNICTWA

MALOPOLSKI WOJEWODZKI INSPEKTOR OCHRONY ROSLIN 1
NASIENNICTWA poszukuje kandydatow na stanowisko:

Starszy asystent do spraw analiz nematologicznych i entomologicznych
w Laboratorium Wojewddzkim

W miesigcu poprzedzajagcym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0s6b
niepelosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%

Wymiar etatu: 1/1

Liczba stanowisk pracy: 1

Miejsce wykonywania pracy: 30-134 Krakéw, ul. Kotowa 3
Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

e wykonywanie analiz laboratoryjnych w celu wykrycia i identyfikacji nicieni i owadow,

e opracowanie wynikow analiz i sporzadzanie pelnej dokumentacji badan,

e sporzadzanie zapotrzebowania na odczynniki, materialy i sprzet niezbedny do zachowania
plynnosci badan w pracowni,

e wprowadzanie danych do systemu informatycznego,

o obsluga, utrzymanie w czystosci oraz nadzér nad wyposazeniem pomiarowym i pomocniczym w
pracowni nematologiczno — entomologiczne;j.

Warunki dotyczgce charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

Praca na przedmiotowym stanowisku polega na wykonywaniu badan laboratoryjnych, wystepuje kontakt z
odczynnikami chemicznymi oraz patogenami roslin, wymuszona pozycja ciata przy obstudze sprzetu
laboratoryjnego, praca przy mikroskopie na duzych powigkszeniach (100x- imersja) oraz preparowanie lub
odtawianie pod mikroskopem stereoskopowym, gotowo$¢ do wyjazdow szkoleniowych.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy.
e stanowisko pracy zlokalizowane jest w pomieszczeniach laboratoryjnych na parterze i pierwszym
pigtrze,
e budynek nie jest przystosowany dla potrzeb 0sob niepelnosprawnych — brak podjazdu,
e istniejg bariery architektoniczne w zakresie poruszania si¢ po budynku - brak windy z automatyczng
obstugg, sanitariaty nie sg przystosowane do potrzeb 0s6b niepelnosprawnych.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy

niezbedne

wyksztalcenie: wyzsze rolnicze, ogrodnicze lub pokrewne o Kierunku biologicznym

doswiadczenie zawodowe: minimum 6 miesiecy doswiadczenia zawodowego w administracji rzadowej lub
samorzadowej w obszarze zwigzanym z rolnictwem



pozostale wymagania niezbedne:

znajomos¢ podstawowych zasad rozwoju $wiata roslin oraz organizméw kwarantannowych,
umieje¢tnos¢ obstugi sprzetu laboratoryjnego,

znajomos¢ ustawy o ochronie roslin,

znajomos$¢ ustawy 0 nasiennictwie,

wymagania dodatkowe

znajomos¢ ustawy o stuzbie cywilnej,
zdolnosci manualne w pracy analitycznej,
rzetelno$¢ i terminowos$¢,

doskonalenie zawodowe,

podejmowanie decyzji i odpowiedzialno$é,
skuteczna komunikacja,

umiejetnos¢ wspotpracy,

e mysSlenie analityczne,

e radzenie sobie z presja.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

e zyciorys i list motywacyjny,

e o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacii,

e  kopie dokumentdéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

e kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa lub o§wiadczenie o posiadaniu
obywatelstwa polskiego,

e os$wiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

e os$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

o kopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe.

Dokumenty nalezy sklada¢ lub przesyla¢
do 29.09.2015r.

pod adresem: Wojewodzki Inspektorat Ochrony Roslin i Nasiennictwa
ul. Kolowa 3

30-134 Krakow z dopiskiem ,,oferta pracy”.

Inne informacje:

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze: 1.874,00 zi. brutto

Osoby, ktorych oferty nie zawieraja wszystkich wymaganych dokumentow nie beda wpisywane na liste
kandydatow spelniajacych wymagania formalne. Lista osob spelniajacych wymagania formalno-prawne oraz
informacja dotyczaca termindw przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej lub testu sprawdzajacego wiedze
(w przypadku zakwalifikowania si¢ do dalszego etapu wigcej niz 10 0s6b) zostanie opublikowana na stronie BIP
Wojewodzkiego Inspektoratu www.piorin.gov.pl/wiorin/malopolskie oraz wywieszona na tablicy ogloszen
w siedzibie Wojewddzkiego Inspektoratu. Wzoér oswiadczenia dostepny na stronie BIP Wojewodzkiego
Inspektoratu. Wymagane dokumenty (zyciorys, list motywacyjny, o§wiadczenie) musza by¢é wiasnorecznie
podpisane. Oferty przestane po terminie nie bgda rozpatrywane. Ztozonych ofert nie odsytamy, a nieodebrane po
trzech miesigcach od zakonczenia naboru podlegaja komisyjnemu zniszczeniu. Dodatkowe informacje mozna
uzyskaé pod numerem telefonu (12) 392-11-98 lub (12) 623-28-11.



http://www.piorin.gov.pl/wiorin/malopolskie

